
๑๑๐ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ข 
ผลการตรวจสอบความเที่ยงตรงของแบบสอบถามโดยผู้เชี่ยวชาญ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๑ 

 

ข้อ รายการ 
ผู้เชี่ยวชาญ /คนที่ สรุป/แปลผล 

๑ ๒ ๓ 
ค่า 
IOC 

แปล
ผล 

 ด้านฉันทะ (ความพอใจ)      
๑. ท่านปฏิบัติงานด้วยความสมัครใจ และมุ่งหวังใน

ผลส าเร็จของงานเหนือ สิ่งอื่นใด 
 

๑ 
 

๑ 
 

๑ 
 

๑.๐๐ 
 

ใช้ได้ 
๒. ท่านยินดีรับฟังความคิดเห็นของเพ่ือนร่วมงาน และ

พร้อมปฏิบัติตาม  
 

๑ 
 

๑ 
 

๑ 
 

๑.๐๐ 
 

ใช้ได้ 
๓. ท่านรัก สนุก และจริงจังกับงานที่ปฏิบัติอยู่เสมอ

แม้งานจะมีปัญหาอย่างมาก  
 

๑ 
 

๑ 
 

๑ 
 

๑.๐๐ 
 

ใช้ได้ 
๔. ท่านมีความเต็มใจในการช่วยเหลือเพ่ือนร่วมงานใน

หน่วยงาน  
 

๑ 
 

๑ 
 

๑ 
 

๑.๐๐ 
 

ใช้ได้ 
๕. ท่านสมัครใจที่จะปฏิบัติงานอย่างสุดความสามารถ

แม้งานนั้นจะเหนือความสามารถ  
 

๑ 
 

๑ 
 

๑ 
 

๑.๐๐ 
 

ใช้ได้ 
๖. ท่านพอใจที่จะปฏิบัติงานอย่างเต็มท่ีโดยไม่หวัง

ผลตอบแทน  
 

๑ 
 

๑ 
 

๑ 
 

๑.๐๐ 
 

ใช้ได้ 
 ด้านวิริยะ (ความเพียร)      

๑. ท่านเพียรปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมายได้ต่อเนื่อง
ยาวนานไม่เบื่อหน่าย  

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑.๐๐ 

 
ใช้ได้ 

๒. ท่านเพียรปฏิบัติงานได้สม่ าเสมอจนกว่างานจะ
ส าเร็จโดยไม่ค านึงถึงความเหนื่อยยาก  

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑.๐๐ 

 
ใช้ได้ 

๓. ท่านเพียรปฏิบัติงานทันทีท่ีได้รับมอบหมาย ไม่ย่อ
ท้อต่ออุปสรรค และไม่ละทิ้งงาน  

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑.๐๐ 

 
ใช้ได้ 

๔. ท่านเพียรปฏิบัติงานแม้งานนั้นจะมีอุปสรรค และ
ต้องใช้ระยะเวลายาวนาน  

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑.๐๐ 

 
ใช้ได้ 

๕. ท่านเพียรมานะ บากบั่น ไม่เกียจคร้าน ต่อการ
ปฏิบัติงานโดยยึดหลักความส าเร็จของงานเป็นที่ตั้ง  

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑.๐๐ 

 
ใช้ได้ 

๖. ท่านเพียร อดทน และตั้งใจฝึกฝน เพ่ือพัฒนา
ทักษะฝีมือให้เกิดความช านาญ  

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑.๐๐ 

 
ใช้ได้ 

 
 

 

 

 



๑๑๒ 

 

ข้อ รายการ 
ผู้เชี่ยวชาญ /คนที่ สรุป/แปลผล 

๑ ๒ ๓ 
ค่า 
IOC 

แปล
ผล 

 ด้านจิตตะ (เอาใจใส่)      
๑. ท่านเอาใจใส่ ไม่ปล่อยใจให้ฟุ้งซ่าน ในขณะที่

ปฏิบัติงาน  
 

๑ 
 

๑ 
 

๑ 
 

๑.๐๐ 
 

ใช้ได้ 
๒. ท่านใส่ใจ ใฝ่รู้ ในสิ่งที่เกี่ยวข้องกับงานอยู่เป็นนิตย์ 

ทั้งใน และนอกเวลางาน  
 

๑ 
 

๑ 
 

๑ 
 

๑.๐๐ 
 

ใช้ได้ 
๓. ท่านจิตใจแน่วแน่ มั่นคงต่องาน หรือภารกิจไม่คิด

เรื่องอ่ืนจนกว่างานจะส าเร็จ  
 

๑ 
 

๑ 
 

๑ 
 

๑.๐๐ 
 

ใช้ได้ 
๔. ท่านสนใจรับรู้ และรับผิดชอบในงานอย่างเต็มที่ 

แม้งานจะมีอุปสรรค  
 

๑ 
 

๑ 
 

๑ 
 

๑.๐๐ 
 

ใช้ได้ 
๕. ท่านเอาใจใส่ในงาน และเพ่ือนร่วมงาน เมื่อพบ

ปัญหาก็พร้อมที่จะแก้ไข  
 

๑ 
 

๑ 
 

๑ 
 

๑.๐๐ 
 

ใช้ได้ 
๖. ท่านมุ่งมั่นที่จะปฏิบัติงานให้ประสบความส าเร็จ

ตามเป้าหมาย  
 

๑ 
 

๑ 
 

๑ 
 

๑.๐๐ 
 

ใช้ได้ 
 ด้านวิมังสา (ความไตร่ตรอง)      

๑. ท่านไตร่ตรอง หาข้อดี ข้อด้อย ในการปฏิบัติงาน
ทุกครั้งเพ่ือเป็นแนวทางครั้งต่อไป    

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑.๐๐ 

 
ใช้ได้ 

๒. ท่านไตร่ตรอง และตรวจสอบข้อบกพร่องของการ
ปฏิบัติงานอยู่ตลอดเวลา  

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑.๐๐ 

 
ใช้ได้ 

๓. ท่านไตร่ตรองพิจารณาแผนการปฏิบัติงานเพื่อ
สร้างระบบ และขั้นตอนที่ชัดเจน  

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑.๐๐ 

 
ใช้ได้ 

๔. ท่านค้นคว้า และวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อเพ่ิมพูน
ความสามารถในการปฏิบัติงาน  

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑.๐๐ 

 
ใช้ได้ 

๕. ท่านไตร่ตรองตรวจสอบ/ทดสอบคุณภาพ และ
ประสิทธิภาพของผลงานที่ได้รับ  

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑.๐๐ 

 
ใช้ได้ 

๖. ท่านไตร่ตรองคิดค้นแนวทางการปรับปรุงงาน และ
แก้ไขปัญหาที่เกิดข้ึนด้วยเหตุและผล   

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑.๐๐ 

 
ใช้ได้ 

 
 


